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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания Муниципального бюджетного общеобразовательного 
учреждения «Средняя общеобразовательная школа №4» муниципального образования – 

городской округ город Скопин Рязанской области (далее – МБОУ «СОШ №4» г. 
Скопина) (далее – Программа) разработана в соответствии с методическими 

рекомендациями «Примерная программа воспитания»,  утверждёнными  02.06.2020 года 
на заседании Федерального учебно-методического объединения по общему 
образованию, с Федеральными государственными образовательными стандартами 

(далее – ФГОС) общего образования. 
Данная программа  направлена на приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 

обществе, а так же решение проблем гармоничного вхождения школьников в 
социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их 
людьми.  

Воспитательная программа является обязательной частью основных 
образовательных программ МБОУ «СОШ №4» г. Скопина и призвана помочь всем 

участникам образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал   
совместной   деятельности и тем самым сделать   школу воспитывающей организацией. 

Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся 
личностных результатов, определенные  ФГОС: формировать у них основы российской 

идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; 

ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в 
социально-значимой деятельности школы.   

Данная программа воспитания показывает систему работы с обучающимися в 
школе.  

Раздел I. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

МБОУ «СОШ №4» г. Скопина расположено в Автозаводском микрорайоне г. 
Скопина, в котром функционируют ДОУ «Чебурашка», ДОУ «Боровичок», ДОУ 

«Светлячок», с которыми заключены договора о сотрудничестве, ГАУ РО «СШ «Старт», 

Театр песни «Шанс», Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 
образования «Детская школа искусств им. В.В. Бунина». 

Школа открыта в 1982 году, работает в типовом трехэтажном здании. Обучение 
ведется в 2 смены. 

Высшим органом государственно-общественного управления школой является 
Управляющий совет школы. Также функционируют выборные коллегиальные органы 

управления: общешкольный родительский комитет, Совет старшеклассников, 
родительский патруль. 

К особым условиям осуществления воспитательной деятельности можно отнести: 

школьная газета «Бугровка.ru», школьный спортивный клуб «Олимпийские 
надежды», школьная вокальная студия «Шанс», школьная театральная студия «Игроки»; 

работа летнего лагеря дневного пребывания детей «Планета»; 

С 2016 года школа – активный участник проектов общероссийской общественно-
государственной детско-юношеской организацией «Российское движение школьников»;  

С 2011 года в МБОУ «СОШ №4» г. Скопина организована работа школьных 
волонтерских отрядов, таких как «Четвертая богатырская», «БлагоДарю»; 

В 2016 году в школе начал работу юнармейский отряд имени нашего земляка Героя 
Советского Союза В.В. Казимирова. 
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Воспитательная деятельность школы осуществляется в социальном партнёрстве 
со Скопинским краеведческим музеем, Центром ремесел, Советом ветеранов города 
Скопина, Муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования 
«Детская школа искусств им. В.В. Бунина», МБОУ ДО «Дом детского творчества». 

Процесс воспитания в МБОУ «СОШ №4» г. Скопина основывается на следующих 
принципах: 

- приоритет  безопасности ребенка  - неукоснительное соблюдение законности и 

прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, 
а так же при нахождении его в образовательной организации;  

- совместное решение личностно и общественно значимых проблем -личностные и 

общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а 
воспитание -  это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, 
организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как 
предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

- системно-деятельностная организация воспитания  -  интеграция содержания 
различных видов деятельности обучающихся  осуществляется на основе базовых наци-

ональных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как 
условия его эффективности; 

- полисубъектность воспитания и социализации - обучающийся включён в 
различные виды социальной, информационной, коммуникативной активности, в 
содержании которых присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и 

мировоззренческие установки,  поэтому деятельность нашего образовательного 
учреждения, всего педагогического коллектива в организации социально-
педагогического партнёрства является ведущей, определяющей ценности, содержание, 
формы и методы воспитания и социализации обучающихся в учебной, вне учебной, 

внешкольной, общественно значимой деятельности;  

- событийность - реализация процесса воспитания главным образом через созда-
ние в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов 
яркими и содержательными событиями, общими совместными делами как предмета 
совместной заботы и взрослых, и детей;  

-  ориентация на идеал -  воспитание всегда ориентировано на определённый 

идеал, который являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и 

самовоспитания, духовно-нравственного развития личности. В нашей школе 
формирование жизненных идеалов, помогает найти образы для подражания в рамках 
гражданско-патриотического воспитания, музейной педагогике, что позволяет 
обучающимся сопоставить свои жизненные приоритеты с духовной высотой, героизмом  

идеала; 
- диалогическое общение  -  предусматривает его организацию средствами 

равноправного межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, родителями, 

учителем и другими значимыми взрослыми; 

- психологическая комфортная среда -  ориентир на создание в образовательной 

организации для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и доверительных 
отношений, конструктивного взаимодействия школьников и педагогов;  

- следование нравственному примеру -  содержание учебного процесса, вне учебной 

и внешкольной деятельности наполняется  примерами нравственного поведения,  особое 
значение для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его 
внешний вид, культура общения и т.д;. 

Основными традициями воспитания в МБОУ «СОШ №4» г. Скопина являются 
следующие:   
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- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 
воспитательных усилий педагогов;  

- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное про-
ведение и коллективный анализ их результатов;  

- ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя до 
участника, от участника до организатора, от организатора до лидера того или иного 
дела);  

- конструктивное межличностное, межклассное и межвозрастное 
взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность;   

- ориентация  на формирование, создание и активизацию ученического 
самоуправления, как на уровне класса, так и на уровне школы, на создание детских об-
щественных формирований в рамках реализации подпрограмм «Время выбрало нас» и 

«Лестница моего успеха», на установление в них доброжелательных и товарищеских 
взаимоотношений;  

- формирование корпуса  классных руководителей, реализующего по отноше-
нию к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в том числе и в разрешении  конфликтов) функции и т.д.  
 

Раздел II.  ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный 

гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях российского народа.   
Исходя из этого, общей целью воспитания в МБОУ «СОШ №4» г. Скопина 

является – личностное развитие школьников, проявляющееся: 
1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть 
в развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 
применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении 
ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, 

которым необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего 
образования: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального 

общего образования) таким целевым приоритетом является создание 
благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний – 

знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут.  
К наиболее важным из них относятся следующие:   

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), 

внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять 
посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим; 
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- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в 
учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою 

страну;  
- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или 

дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных 
животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым 

мусором улицы, леса, водоёмы);   

- проявлять миролюбие – не затевать конфликтов и стремиться решать спорные 
вопросы, не прибегая к силе;  

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 
- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни;  

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 
устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать 
слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом  людям; уважительно 
относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного 
имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то 
непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, 
отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.   

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание 
важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку 
облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему 
общественных отношений.  

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для 

развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 
ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 
- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, 

залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в 
завтрашнем дне;  

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек 
вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую 

нужно оберегать;  
- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;  
- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 
благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, 
как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 
человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, 
театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 
настроения и оптимистичного взгляда на мир; 
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- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 
равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 
доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость 
общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  
Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 

ступени основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового 
возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, 

свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей 

приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных 
ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально 
значимых отношений школьников. 

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для 

приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского 
возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего 
жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой 

жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них 
реальный практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. 
Это: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  
- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 
- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в 

целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

- опыт природоохранных дел; 
- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на 

улице; 
- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности; 

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, 
опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения;  

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 
волонтерский опыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения 
и самореализации. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 
решение следующих основных задач:  

- поддерживать традиции образовательной организации и  инициативы по 
созданию новых в рамках уклада школьной жизни, реализовывать воспитательные 
возможности общешкольных ключевых дел,  

- реализовывать   воспитательный потенциал и возможности школьного урока, 
поддерживать использование интерактивных форм занятий с обучающимися на уроках;  

- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне 
школы, так и на уровне классных сообществ; их коллективное планирование, 
организацию, проведение и  анализ  самостоятельно проведенных дел и мероприятий; 
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- инициировать и поддерживать деятельность детских общественных организаций 

(РДШ и «Юнармия»); 

- вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы и иные объединения, 
работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их 
воспитательные возможности; 

- организовывать профориентационную работу с обучающимися; 
- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы, укрепление 
коллективных ценностей школьного сообщества; 

- развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 
воспитательные возможности, формирование позитивного уклада школьной жизни и 

положительного имиджа и престижа Школы; 

- организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 
обучающихся. 
 

Раздел III.  ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 Реализация цели и задач данной программы воспитания осуществляется в рамках 
следующих направлений - модулях воспитательной работы школы  

 

3.1 ИНВАРИАТИВНЫЕ модули 

3.2.1  Модуль «Классное руководство и наставничество»  

Осуществляя работу с классом, педагог  организует: 
− работу с классным коллективом;  

− индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса;  
− работу с учителями, преподающими в данном классе;  
− работу с родителями учащихся или их законными представителями   

Работа с классным коллективом:  

• инициирование, мотивация  и поддержка участия класса в общешкольных 
ключевых делах, осуществление педагогического сопровождения и оказание 
необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

• педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, 
детской социальной активности, в том числе и РДШ;  

• поддержка детских инициатив и их педагогическое сопровождение; 
• организация и проведение совместных дел с учащимися вверенного ему 

класса,  их родителей;  интересных и полезных для личностного развития ребенка 
(интеллектуально-познавательной, гражданско-патриотической, героико-
патриотической, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, 

творческой, профориентационной  и др. направленности), позволяющие: 
− вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них,  
− установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать 
для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе;   
• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к 
личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, 
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предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по 
обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения;  

• сплочение коллектива класса через:  
− игры и тренинги на сплочение и командообразование, развитие 

самоуправленческих начал и организаторских, лидерских качеств, умений и навыков;  
− походы и экскурсии, организуемые классными руководителями совместно с  

родителями;  

− празднование в классе дней рождения детей, включающие в себя подготов-
ленные микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши и 

т.д.;  
− регулярные внутри классные «огоньки» и творческие дела, дающие каж-

дому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.   
• мотивация исполнения существующих и  выработка совместно с 

обучающимися новых законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила 
общения, которым они должны следовать в школе в рамках уклада школьной жизни.   

 

Индивидуальная работа с учащимися:  

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 
наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 
создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 
человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 
классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 
учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом;   

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, 

вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 
трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить;   
• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, 
творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 
неформалных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 
конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи;   

• мотивация ребенка на участие в жизни класса, школы, на участие в 
общественном детском/молодежном движении и самоуправлении; 

• мотивация школьников совместно с учителями-предметниками на участие 
в конкурсном и олимпиадном движении; 

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями 

или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 
проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 
ответственность за то или иное поручение в классе. 
  

Работа с учителями, преподающими в классе:  

• регулярные консультации классного руководителя с учителями 

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 
конфликтов между учителями и учащимися;  
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• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных про-
блем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;  

• привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих 
педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке;  
• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  

 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:  

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах 
их детей, о жизни класса в целом;  

• помощь родителям школьников или их законным представителям в 
регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями 

предметниками;   

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 
наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  

• создание и организация работы родительских комитетов классов, 
участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспи-

тания и обучения их детей;  

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел 
класса;  

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 
соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.  

 

3.2.2  Модуль «Курсы внеурочной деятельности»  

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного 
процесса  и одной из форм организации свободного времени учащихся. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:   
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 
значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 
значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;  

- формирование в кружках, секциях, клубах и т.п. детско-взрослых 
общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  
- создание в детских коллективах традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения;  
- поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;   

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.   
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов. 
  

Интеллектуальная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их 
любознательность, расширяющие их кругозор, позволяющие привлечь их внимание к 
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экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам нашего 
общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира.  

 

Духовно-нравственная деятельность. Курсы внеурочной деятельности 

направлены на становление и развитие высоконравственного, творческого, 
компетентного гражданина России, принимающего судьбу  Отечества как свою личную, 

осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённого в 
духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

 

Физкультурная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 
на физическое развитие школьников, пропаганду физической культуры и спорта,  
развитие их ценностного отношения к своему здоровью, мотивацию и побуждение к 
здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 
установок на защиту слабых.   

 

Общекультурное направление. Курсы внеурочной деятельности  учат 
школьников видеть красоту окружающего мира,  пробуждают эстетические чувства и 

интерес к художественной деятельности, развивают творческое начало, воспитывают 
такие качества как доброта и любовь. 

 

Социальное направление. В рамках курса учащиеся получают опыт социально 
значимой деятельности, участвуя в различных акциях и волонтерском движении. 
Данное направление направлено на формирование у учащихся навыков коллективной и 

общественно полезной деятельности через выполнение проектов, участие в акциях и 

практиках.  
 

3.2.3  Модуль «Школьный урок»  

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 
предполагает следующее:  

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 
привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 
познавательной деятельности;  

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;   

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 
уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения 
по ее поводу, выработки своего к ней отношения;   

• использование воспитательных возможностей содержания учебного 
предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 
поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 
соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для 
обсуждения в классе;  

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 
интеллектуальных, деловых, ситуационных  игр, стимулирующих познавательную 

мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести 
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опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые 
учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;    

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 
мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 
отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время 
урока;     

• организация шефства, наставничества мотивированных и эрудированных 
учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 
значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников 
в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, 
что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 
теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 
уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 
исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения.  
  

3.2.4 Модуль «Профориентация»  

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориен-

тация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 
консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных 
проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить 
школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

 Наиболее вероятным путем к увеличению актуальности и роли профориентации 

в школе должно стать увеличение степени вовлеченности соответствующих 
специалистов в процесс обучения и воспитания обучающихся, начиная с младшего 
школьного возраста и заканчивая выпускными классами. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 
готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 
самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 
охватывающий не только профессиональную, но и вне профессиональную 

составляющие такой деятельности.  

Эта работа осуществляется через:   
•   профориентационные часы общения, направленные на  подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;  
• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 
достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности. Это могут быть различные внеурочные занятия или хобби, совместная 
работа с уже успешными специалистами, практики, экскурсии на предприятия, 
мастерские при школах и тому подобное; 

• экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления 
о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии;  

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 
профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в 
средних специальных учебных заведениях и вузах;  
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• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 
профессий (Атлас профессий), прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и 
направлениям образования;  

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: в открытых онлайн-уроках на сайте «ПроеКТОриЯ», направленных на 
раннюю профориентацию, во Всероссийском проекте «Урок цифры», который развивает 
интерес школьников к программированию, в конкурсе «Большая перемена», который 

развивает способность нестандартно мыслить и др.; 
• освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов 
дополнительного образования: «Основы финансовой грамотности», «Индивидуальный 
учебный проект»; 

• профильное обучение, направленное на выявление талантов и склонностей к тем 

или иным видам деятельности, принимая во внимание текущие и планируемые 
потребности рынка труда; 

• увеличение количества практических занятий из разных сфер деятельности, как 
исследовательских, так и рабочих; 

• формирование у обучающихся профессиональных навыков, которые будут 
востребованы в любой будущей практической деятельности; 

• привлечение самого широкого круга социальных партнеров-представителей 

профессий для создания интересной и разнообразной среды для получения образования.  
• работу детских объединений, пропагандирующих различные профессии: ЮИД, 

ДЮП, волонтеры-медики и др.; 
• циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 
будущего; 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 
вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 

детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии.  

  

3.2.5 Модуль «Работа с родителями»  

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется 
для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 
согласованием позиций семьи и образовательной организации в данном вопросе.  

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в МБОУ 

«СОШ №4» г. Скопина осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности:   

На школьном уровне:   

- общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;  

- родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возрастных 
особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с 
детьми, проводятся мастер-классы, семинары с приглашением специалистов;  
- родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 
процесса в образовательной организации;  
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- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 
острых проблем обучения и воспитания обучающихся;  
- семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и 

советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и 

обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;    

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей (законных 
представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов.     
На уровне класса:   

• классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспи-

тания и социализации  детей их класса;  
• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспита-
тельного процесса в образовательной организации;  

• классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 
наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся класса;  

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.     
На индивидуальном уровне:  

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых 
конфликтных ситуаций;  

• участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае 
возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 
ребенка;  

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутри классных мероприятий воспитательной направленности;  

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 
усилий педагогов и родителей (законных представителей).  

 

3.2 ВАРИАТИВНЫЕ модули 

3.2.1 Модуль «Ключевые общешкольные дела»  

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, мероприятия, 
организуемых педагогами для детей и которые обязательно планируются, готовятся, 
проводятся и анализируются совестно с детьми. Это комплекс коллективных творческих 
дел, объединяющих учеников вместе с педагогами в единый коллектив. В этих делах и 

мероприятиях принимает участие большая часть школьников. 
Ключевые дела способствуют интенсификации  общения детей и взрослых, ставят 

их в ответственную позицию к происходящему в школе. В образовательной организации 

используются следующие формы работы.  

На внешкольном уровне:  
• социальные проекты – совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел разной направленности, ориентированные на 
преобразование окружающего социума;   

• городские методические площадки для обучающихся и педагогов по 
развитию ученического самоуправления;  
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• дискуссионные площадки для обучающихся, педагогов, родителей,  в рамах 
которых обсуждаются поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, 

касающиеся жизни школы и города;  
• проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с 

родителями учащихся спортивные, творческие состязания,  праздники и др., которые 
открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в 
деятельную заботу об окружающих.   

На школьном уровне:  
• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие  дела и 

мероприятия (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), связанные со 
значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, как на уровне школы, так и 

на уровне города, региона, России,    в которых участвуют все классы школы;  

• торжественные ритуалы, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов 
в школе и развивающие школьную идентичность детей, а так же связанные с героико-
патриотическим воспитанием; 

• церемонии награждения (по итогам года) школьников за активное участие 
в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 
значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной 

активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами 

и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.  
На уровне классов:   

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные органы 

самоуправления, в Малые группы по подготовке общешкольных ключевых дел;    
• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;   
• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 
уровне общешкольных советов дела; 

• участие в организации и проведении  мероприятий и дел, направленных на 
сплочение класса, на реализацию плана деятельности выборного органа ученического 
самоуправления класса. 

На индивидуальном уровне:   
• вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: активный участник, инициатор, организатор, лидер;  
• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

организации, подготовки, проведения и анализа ключевых дел;  
• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми;  

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 
ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы 

стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.   

 

3.2.2 . Модуль «Самоуправление»  

Поддержка детского ученического самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 
чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие 
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возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой 

жизни.  

Поскольку учащимся не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, то классные руководители должны осуществлять педагогическое 
сопровождение на уровне класса, а на уровне школы назначается куратор развития 
ученического самоуправления.    

Ученическое самоуправление в МБОУ «СОШ №4» г. Скопина осуществляется 
следующим образом.  

На уровне школы:  

• через деятельность выборного Совета старшеклассников, создаваемого для 
учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;  

• через работу постоянно действующих секторов по направлениям 

деятельности, инициирующих и организующих проведение личностно значимых для 
школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, флешмобов и т.п.), 

отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 
вечеров, акций и т.п. 

На уровне классов:  

• через деятельность выборных Советов класса, представляющих интересы 

класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;  

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 
различные направления работы класса. 

На индивидуальном уровне:   

• через вовлечение школьников с 1 по 11 класс в деятельность ученического 
самоуправления: планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и 

внутри классных дел;  
• через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п.  

 

3.2.3  Модуль «РДШ». 

Деятельность школьного отделения РДШ направлена на воспитание 
подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а 
также организацию досуга и занятости школьников. Участником школьного отделения 
РДШ может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно 
принимают решение об участии в проектах РДШ.  

РДШ развивает социальную направленность личности обучающегося, привлекает 
школьников к различным видам активности, формирует благоприятный микроклимат 
для детей в школе, семье, ближайшем социальном окружении. 

Воспитание в РДШ осуществляется через направления: 
• Личностное развитие – участие в городских, региональных или российских  

творческих конкурсах: рисунка, вокала, ораторского мастерства, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе 
такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 

слышать других; на популяризацию профессий направлены уроки «ПроеКТОрия»; 
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любовь к здоровому образу жизни прививается на соревнованиях «Веселые старты», 

ГТО;  

• Гражданская активность - волонтеры участвуют в мероприятиях, посвященных 
Победе и другим событиям, отправляются в социальные и экологические рейды и 

десанты; оказывают посильную помощь пожилым людям; осуществляют совместную 

работу с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в 
благоустройстве территории данных учреждений и т.п.), дающих ребенку возможность 
получить социально значимый опыт гражданского поведения. 

• Военно-патриотическое направление – деятельность отрядов  Юнармии, юных 
инспекторов дорожного движения и т.д. 

• Информационно-медийное направление - объединяет ребят, участвующих в 
работе школьных редакций; создании и поддержке интернет-странички школы в 
соцсетях, организации деятельности школьного пресс-центра, в рамках Всероссийской 

медиа-школы они учатся писать статьи, собирать фотоматериалы, вести блоги и 

сообщества в соцсетях. 
 Основными формами деятельности членов РДШ являются: 

• участие в днях единых действий и в совместных социально значимых 
мероприятиях; 

• коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 
• информационно-просветительские мероприятия; 
• разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся; 
• организация наставничества «Дети обучают детей» и др. 

 

3.2.4 Модуль «Волонтерство» 

 Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 
деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство 
предполагает участие школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 
масштабный характер, проводятся на уровне района, города, страны. Повседневное 
волонтерство предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на 
благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет 
школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство 
позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, 
эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

На базе школы организована работа школьных волонтерских отрядов, таких как 
«Четвертая богатырская», «БлагоДарю», которые имеют социальное, патриотическое, 
экологическое направления. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется в работе школьных 
волонтерских отрядов следующим образом  

На внешкольном уровне:  
• участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий городского уровня от лица школы (встречающими лицами, помогающими 
в проведении мероприятия и т.п.); 

• участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 
мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе городского характера);  
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• посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, 

проживающим в микрорайоне расположения образовательной организации (акция «Рука 
помощи»);  

• привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной 

сферы (ДОУ «Чебурашка», ДОУ «Боровичок», ДОУ «Светляок», Скопинским 

краеведческим музеем, Центром ремесел, Советом ветеранов города Скопина, 
Муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования «Детская 
школа искусств им. В.В. Бунина», МБОУ ДО «Дом детского творчества») – в 
проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 
посетителей этих учреждений. 

На уровне школы:  

• участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, 

встреч с гостями школы; 

• участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них 
праздников, утренников, тематических вечеров; 

• участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа на 
пришкольном огороде, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками). 

 

3.2.5  Модуль «Экскурсии, походы» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить 
новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 
уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 
одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях, в походах 
создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и 
ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, 
преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному 
использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности 
реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности:  

• регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, 
организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников: в 
музей, в технопарк, на предприятие, на природу, в другие города или села для 
углубленного изучения биографий проживавших здесь российских поэтов и писателей, 

произошедших здесь исторических событий, имеющихся здесь природных и историко-
культурных ландшафтов, флоры и фауны (проводятся как интерактивные занятия с 
распределением среди школьников ролей и соответствующих им заданий, например: 
«фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», «оформителей»); 

• турслет с участием команд, сформированных из педагогов, детей и родителей 

школьников, включающий в себя, например: соревнование по технике пешеходного 
туризма, соревнование по спортивному ориентированию, конкурс туристской кухни, 

конкурс туристской песни, конкурс благоустройства командных биваков, 
комбинированную эстафету. 

Направления работы Мероприятия 

Пешие прогулки-экскурсии по городу 
Скопину, экскурсии по музеям Рязанской 

области 

Прогулки-экскурсии по городу с 
посещением городского краеведческого 
музея, памятных и исторических мест, 
экскурсии в школьный историко-

краеведческий музей, экскурсии в музеи 

области 
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Летние походы в рамках школьного 
проекта «Дорога к храму», организуемые в 

классах совместно с классными 

руководителями и родителями школьников 

Походы на Лысую гору, поездки в 
Дмитриевский монастырь города Скопина, 
поездка десятиклассников на Куликово 

поле 
Городской и областной турслет, областные 
соревнования «Школа безопасности», 

«Вахта памяти» 

Городские, областные туристические 
соревнования, «Вахты Памяти», 

соревнования «Школа безопасности» 

Школьное музейное движение Проведение обзорных экскурсий по 
школьным музейным комнатам для 
воспитанников ДОУ «Боровичок», 

«Чебурашка», «Светлячок» и учеников 1-х 
классов; проведение тематических 
экскурсий для учеников 2-11 классов, 
проведение классных часов, уроков 

мужества, встреч 
 

3.2.6  Модуль «Школьные медиа»  

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами 

средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 
коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный 

потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности:  

• разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через газету 
«Бугровка.ru», сайт МБОУ «СОШ №4» г. Скопина, офицальной страничке в ВК) 

наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых 
дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления, РДШ и т.д.;   

• школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и 

педагогов, поддерживающих интернет-сайт школы и группу в социальных сетях по 
направлению с целью освещения деятельности образовательной организации в 
информационном пространстве, привлечения внимания общественности к 
образовательной организации, информационного продвижения ценностей и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли 

бы открыто обсуждаться значимые для образовательной организации вопросы. Работа в 
социальных сетях в составе школьной интернет-группы ставит цель освещения 
деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 
привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ее 
ценностей и организации виртуальной диалоговой площадки 

https://vk.com/club121123721, https://vk.com/club139156566; 

• «Бугровка.ru» - печатное издание, посвященное событиям школьной жизни. 

Периодичность издания газеты – 1 раз в четверть в течение учебного года в печатном и 

электронном вариантах (размещение в официальной группе школы). Работа с печатным 

изданием строится на принципах демократизма, добровольности, соблюдения прав 
участников образовательного процесса, этических норм. В состав разновозрастного 
объединения газеты входят: редактор школьной газеты, журналисты, корректор и 

дизайнер газеты. Редактор утверждает концепцию газеты, ее дизайн и направленность, 
несет ответственность за содержание газеты, соблюдение сроков ее выхода в печать, 



20 

 

утверждает предлагаемые в газету статьи, рисунки и фотоматериалы. Журналисты 

занимаются подготовкой репортажей, пишут очерки, эссе, ведут журналистские 
расследования, интервью с интересными людьми и др. Корректор осуществляет 
проверку материалов, подготовленных в печать и передает дизайнеру, который 

занимается размещением информации и последующей версткой газеты; 

• школьный медиа-центр – созданная из заинтересованных добровольцев 
группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществля-
ющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, 
фестивалей, конкурсов, вечеров, дискотек. «Четвертая TV» - проект по созданию 

школьного телевидения, который позволит не только расширить рамки коммуникации, 

но и выйти на новый уровень – уровень воспитательной работы с использованием 

современных, телекоммуникационных возможностей. В рамках организации школьного 
телевидения будут возникать интересные идеи и социально значимые инициативы, 

которые на сегодняшний день реализовались через создание учебных и социальных 
проектов, видео- и фотообозрений тематических мероприятий, спортивных событий. 

Для широкого освещения реальной действительности школьной жизни создана рубрика 
«Школьные новости». О спортивных новостях школы и города можно узнать в рубрике 
«Спортивный вестник»; 

• издательский проект «Поклонимся суровым тем годам…» реализуется в 
школе 15 лет (с 2004 г.). Цель проекта проста и в то же время очень важна и актуальна: 
сохранить информацию о ветеранах Великой Отечественной войны и работников тыла 
для потомков. Работа над проектом делится на несколько этапов: сбор и обработка 
информации, вёрстка макета в программе Adobe PageMaker, редактирование, выпуск и 

презентация сборника. 
 

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 
выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 
проблем школьного воспитания и последующего их решения.   

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной 

организации с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению 

администрации образовательной организации) внешних экспертов.   
Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в образовательной организации, являются:  
- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 
педагогам, реализующим воспитательный процесс;   

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 
ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 
качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и 

отношений между обучающимися и педагогами;    

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 
ориентирующий экспертов на использование его результатов для совершенствования 
воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач 
воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора 
видов, форм и содержания их совместной с обучающимися деятельности;  

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 
школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 
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школьников – это результат как социального воспитания (в котором образовательная 
организация участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 
социализации и саморазвития обучающихся.  

Основными направлениями анализа организуемого в образовательной 

организации воспитательного процесса могут быть следующие: 
  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.   
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся каждого класса.   
Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 
заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом 

совете образовательной организации.  

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.   
Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за 
минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 
проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.  

 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

в образовательной организации интересной, событийно насыщенной и личностно 
развивающей совместной деятельности детей и взрослых.   

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 
классными руководителями, активом старшеклассников и представителями 

родительских комитетов, хорошо знакомыми с деятельностью образовательной 

организации и класса.   
Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совмест-

ной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающихся и их родителями 

(законных представителей), педагогами, лидерами ученического самоуправления, при 

необходимости – их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете 
школы.  

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:  
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел;  
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;  
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;  

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков;  
- качеством существующего в школе ученического самоуправления;  
- качеством функционирующих на базе образовательной организации отделения 

РДШ, отряда Юнармия;  
- качеством проводимых в образовательной организации экскурсий, походов;   
- качеством профориентационной работы образовательной организации;  

- качеством работы медиа образовательной организации.  

Итогом самоанализа организуемой в образовательной организации 

воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми 
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предстоит работать педагогическому коллективу, и проект направленных на это 
управленческих решений.  

   

5. ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

МБОУ «СОШ №4» Г. СКОПИНА НА 2021-2025 г.г. 1 
 

 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

В соответствии с программой воспитания МБОУ «СОШ №4» г. Скопина на 2021-

2025 гг. в центре воспитательного процесса находится личностное развитие 
обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития 
России и мира, приобщение к российским традиционным духовным ценностям, 

правилам и нормам поведения в российском обществе, формирование у них основ 
российской идентичности, ценностных установок и социально-значимых качеств 
личности; их активное участие в социально-значимой деятельности.  

Цель плана воспитательной работы на 2021-2025 гг: обеспечение позитивной 

динамики развития личности ребенка посредством вовлечения его  в социально-значи-

мую деятельность школы. 

Задачи: 

• интеграция содержания различных видов деятельности обучающихся  на основе 
системности, целесообразности и не шаблонности воспитательной работы; 

• развитие и расширение сфер ответственности  ученического самоуправления, как 
основы социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого 
обучающегося; 

• создание и педагогическая  поддержка деятельности детских общественных 
организаций (РДШ и «Юнармия»); 

• создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений 

обучающихся как в классах, так и рамках образовательной организацией в целом; 

• инициирование и поддержка участия классов в общешкольных ключевых делах, 
оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

• реализация   воспитательных возможностей дополнительного образования и 

программ внеурочной деятельности; 

• определение и реализация индивидуальных профессиональных маршрутов 
обучающихся 6-11 кл. в рамках  пилотной апробации регионального проекта ранней 

профессиональной ориентации школьников 6−11 классов «Билет в будущее»; 

• развитие   ценностного отношения обучающихся и педагогов  к своему здоровью 

посредством участия ВФСК ГТО; 

• формирование и опыта ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье 
других людей; 

• повысить  ответственность педагогического коллектива за эффективность и 

качество подготовки одаренных учащихся; 
• активизировать работу по  формированию команды педагогов, решающих 

проектные задачи, повысить их компетентность в данном направлении; 

                                           
1
 Корректировка плана воспитательной работы возможно с учетом текущих приказов, постановлений, 

писем, распоряжений управления образования администрации г. Скопина, министерства образования Рязанской 
области, министерства просвещения РФ. 
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• внедрение лучших практик сопровождения, наставничества и шефства для 
обучающихся, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным 

образовательным программам в рамках внеурочной деятельности; 

• активизация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении 

образовательной организацией в  решении вопросов воспитания и обучения 
обучающихся. 

Реализация этих целей и задач предполагает:  
• Создание единой воспитательной атмосферы школы, которая способствует 

успешной социализации и личностному развитию ребенка, педагога, родителя в 
условиях реализации ФГОС.  

• Создание благоприятных условий и возможностей для полноценного развития 
личности, для охраны здоровья и жизни детей;  

• Создание условий проявления и мотивации творческой активности 

воспитанников в различных сферах социально значимой деятельности;  

• Развитие системы непрерывного образования; преемственность уровней и 

ступеней образования; поддержка исследовательской и проектной деятельности;  

• Освоение и использование в практической деятельности новых педагогических 
технологий и методик воспитательной работы;  

• Развитие различных форм ученического самоуправления;   
• Дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного 

образования в школе. 
  

 

 

 

6. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНЯИ ВОСПОТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ   

НА 2021-2025 г.г. 

Гражданско - патриотическое:    
− воспитание у обучающихся чувства любви к Родине;  
− формирование гражданской ответственности и уважения к своей малой Родины; 

−   формирование чувства гражданственности, национального самосознания,  
уважение к культурному наследию России; 

− воспитание уважения к истории, к народной памяти;  

− формирование жизненных идеалов посредством популяризация подвига 
советского солдата в Великой Отечественной войне; 

− развитие и педагогическое сопровождение отряда «Юнармия».   

Духовно-нравственное:                              
- научить детей понимать смысл человеческого существования, ценности своего 

существования, ценности своего существования и ценности существования  других 
людей;   

 - формировать основы гражданской идентичности: чувства сопричастности и  

гордости за свою Родину, уважения к истории и культуре народа; 
    - воспитывать в каждом ученике трудолюбие, уважение к правам и свободам 

человека, любовь к окружающей природе, Родине, семье; 
    - воспитывать нравственные качества личности ребёнка, 
   -  способствовать освоению ребёнком основных социальных ролей, моральных и 

этических норм; 
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          - приобщать детей к культурным традициям своего народа, 
общечеловеческим ценностям в условиях многонационального государства. 

Приобщение детей к культурному наследию:       
− формирование навыков организации культурно-развивающего досуга; 
− развитие интереса к внеклассной деятельности; 

− участие в реализации Всероссийского, регионального и муниципального   
календаря образовательных событий, приуроченных к государственным и националь-
ным праздникам РФ, памятным датам и событиям российской истории и культуры.        

Популяризация научных знаний: 
- содействие повышению привлекательности науки для подрастающего поколения, 

заинтересованности школьников в научных познаниях; 
- демонстрация положительного опыта и результатов работы, развитие творческого 

и научного потенциала; 
- Выявление творчески-одаренных детей. 

Физическое воспитание и формирование культуры здоровья:  

− формирование санитарно-гигиенических навыков и культуры сохранения и 
совершенствования здоровья.       

− развитие   ценностного отношения к своему здоровью посредством участия 
ВФСК ГТО 

Экологическое воспитание: 
- воспитание экологически целесообразного поведения как показателя духовного 

развития личности; 

- формирование экологического мышления и экологической культуры учащихся; 
- развитие таланта и способностей как особой ценности; 

- формирование здорового образа жизни учащихся. 

Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение: 
− отработка навыков позитивного учебного поведения;     
− вооружение основными навыками самообслуживания;    
− помощь школьникам в поиске профессионального пути и формированию у них 

обоснованного профессионального намерения посредством онлайн уроков на  сайте по 
бесплатной профориентации для детей «ПроеКТОрия».                  

Поддержка семейных ценностей: 
− вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс (родительские собрания, 

совместные творческие дела, помощь в укреплении материально-технической базы); 

− участие родителей в управлении школой (совет школы, родительские комитеты). 

 

Дополнительно: 
Работа с классными руководителями: 

− реализация методических рекомендаций по организации работы педагогических 
работников, осуществляющих классное руководство в общеобразовательных органи-

зациях; 
− формирование интереса и стремлений классного руководителя к активной 

творческой деятельности в своем классе;  
− формирование потребности классного руководителя в качественном проведении 

любого внеклассного мероприятия; 
−  развитие коммуникативных умений педагогов, умение работать в системе 

«учитель – ученик - родитель»; 
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− формирование методической и профессиональной грамотности классных 
руководителей школы. 

Контроль за воспитательным процессом: 

− выявление степени соответствия воспитательного процесса целям и задачам 

воспитания, которые стоят перед образовательной организацией. 

Все направления воспитания и социализации важны, дополняют друг друга и 

обеспечивают развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и 

культурных традиций.   

 

Раздел IV. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

Самоанализ организуемой в МБОУ «СОШ №4» г. Скопина воспитательной работы 

осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.  
Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы (организованной 

рабочей группы педагогов) с привлечением (при необходимости и по самостоятельному 
решению администрации МБОУ «СОШ №4» г. Скопина внешних экспертов.  

Основные принципы осуществления самоанализа воспитательной работы в школе, 
являются:  

- принцип гуманистической направленности самоанализа (уважительное 
отношение как к воспитанникам, так и к педагогическим работникам);  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания (изучение не 
количественных его показателей, а качественных - таких как содержание и разнообразие 
деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и педагогическими 

работниками);  

- принцип развивающего характера самоанализа (использование результатов для 
совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников: 
грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной 

с обучающимися деятельности);  

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 
обучающихся (понимание того, что личностное развитие обучающихся - это результат 
как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития 
обучающихся).  

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 
процесса:  

1.Анализ результатов воспитания, социализации и саморазвития и 

личностного развития школьников каждого класса выявил следующие проблемы:  

− недостаточность развития умения сотрудничать со взрослыми и сверстниками в 
процессе образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, 

творческой и других видах деятельности, умения находить выходы из спорных 
ситуаций;  

− недостаточная сформированность ответственного отношения к учению, 

готовности и способности к саморазвитию и самообразованию, осознанному выбору и 

построению дальнейшей индивидуальной траектории образования;  
− недостаточная сформированность мотивации к участию в школьном 

самоуправлении и общественной жизни.  

− трудности в профессиональном самоопределении.  
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2. Анализа воспитательной деятельности педагогов определил ряд ключевых 
проблем:  

− затруднения в определении цели и задач своей воспитательной деятельности;  

− проблемы с реализацией воспитательного потенциала совместной с детьми 

деятельности;  

− не всегда и не все стремятся к формированию вокруг себя привлекательных для 
школьников детско-взрослых общностей;  

− -тиль общения педагогов со школьниками не всегда доброжелателен, 

доверительные отношения складываются не со всеми школьниками.  

3. Управление воспитательным процессом в образовательной организации.  
Большинство педагогов имеют чёткое представление о нормативно-методических 

документах, регулирующих воспитательный процесс в школе, о своих должностных 
обязанностях и правах, сфере своей ответственности. Администрацией создаются 
условия для профессионального роста педагогов в сфере воспитания (курсы повышения 
квалификации, участие в панораме педагогического опыта, интерактивные обучающие 
семинары). Разработаны и пошагово внедряются критерии оценки качества 
деятельности классных руководителей со своими воспитанниками.  

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной 

организации.  
В школе созданы необходимые условия для организации воспитательной работы, 

проведения мероприятий, спортивных соревнований, мероприятий для всех участников 
воспитательного процесса, организации встреч с интересными людьми, а также 
проведения профилактической работы. В школе имеются спортивный зал, Спортивная 
база полностью обеспечена необходимым оборудованием.  

Для проведения различного рода мероприятий активно используется актовый зал.  
В соответствии с современными требованиями к обеспечению учебно-

воспитательного процесса школа информатизирована.  
Создан школьный информационно-библиотечный центр. Функционирует Служба 

школьной медиации (примирения).  
Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 
коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

 

Раздел V. СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА УЧЕБНЫЙ ГОД 

Календарь дней единых действий Российского движения школьников. 

 

Дата Название события  Направление РДШ  

1 сентября  День знаний  Личностное развитие  
3 сентября  День солидарности в 

борьбе с терроризмом  

Гражданская активность  

30 сентября  Выборы в органы 

ученического 
самоуправления 
общеобразовательных 
организаций  

Гражданская активность  

Первый 

выходной 

октября  

День пожилых людей  Гражданская активность  
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5 октября  День учителя  Личностное развитие  
4 ноября  День Народного 

единства  
Гражданская активность  

20 ноября  Всемирный день 
Ребенка  

Гражданская активность  

Третье 
воскресенье 
ноября  

День памяти жертв 
ДТП  

Гражданская активность  

25 ноября  День Матери  Гражданская активность  
9 декабря  День Героев 

Отечества  
Гражданская активность  

12 декабря  День Конституции 

России  

Гражданская активность  

23 февраля  День Защитника 
Отечества  

Военно-патриотическое  

8 марта  Международный 

женский день  
Личностное развитие  

18 марта  День присоединения 
Крыма к России  

Гражданская активность  

27 марта  Всемирный День 
театра  

Личностное развитие  

3-я неделя марта  Единый день 
профориентации  

Личностное развитие  

7 апреля  Всемирный День 
здоровья  

Личностное развитие  

12 апреля  День космонавтики  Гражданская активность  
1 мая  Праздник весны и 

труда  
Гражданская активность  

9 мая  День Победы  Гражданская активность  
1 июня  День защиты детей  Личностное развитие  
23 июня  Международный 

Олимпийский день  
Личностное развитие  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Результаты 

реализации 
Программы 

воспитания 
учащихся 

Критерии анализа и 

оценки 

Показатели анализа и 

оценки 

Методики изучения и анализа 

1.Продуктивность 
деятельности 

1. Уровень развития 
ребенка 

 

2. Уровень развития 
коллектива 

1.1 Ценностные ориентации 

ребенка 
 

 

 

 

 

 

 
1.2. Степень 
социализированности 

личности 
 

 

 

1.3. Степень развития 
социальных качеств 

 

 

 

 

2.1. Отношения между 
обучающимися 

1.1. Проективный тест «Домики» (автор О.А. Орехова) 1 классы, 

Методика «Направленность личности» (С.Ф. Спичак, А.Г. 

Синицына) Методика изучения ценностных ориентаций (М. 

Рокич) (7 – 11 класс) Методика «Пословицы» (по С.М. Петровой) 

(6-11 класс) Методика изучения нравственной воспитанности 
учащихся «Размышляем о жизненном опыте» (по Н.Е. Щурковой) 

(8-11 класс) Методика «Размышляем о жизненном опыте» для 
младших школьников (по В.М. Ивановой, Т.В. Павловой, Е.Н. 

Степанову) 
 

1.2. Методика изучения социальной направленности 

обучающегося (по В.М. Миниярову) (6-11 класс) Методика 
изучения социализированности личности (по М.И. Рожкову) (3-9 

класс) Методика выявления коммуникативных склонностей 
учащихся (по Р.В. Овчаровой) (9- 11 класс) Методика 
определения общественной активности учащихся (по Е.Н. 

Степанову) (8- 11 класс) 
1.3. Методика оценки развития социальных качеств школьника 
(Н.И. Монахов) (1 – 11 класс) Профессиональная 
ориентированность Методика для выявления готовности 
учащихся к выбору профессии (по В.Б. Успенскому) (9- 11 класс) 
Методика «Карта профессиональных интересов» (по Т.Е. 

Макаровой) (9-11 класс) Определение предпочтительного типа 
профессии (по Е.И. Климову) 
2.1. Методика «Исследование взаимоотношений в классе» (Е.В. 

Гурова, Н.Ф. Шляхты) (7 – 11 класс) Методика изучения 
сплоченности ученического коллектива (Л.М. Фридман, Т.А. 

Пушкина, И.А. Каплунович) Методика «Какой у нас коллектив» 
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2.2. Уровень развития 
самоуправления 

(разработана А.Н. Лутошкиным) 

2.2. Методика выявления уровня развития самоуправления в 
ученическом коллективе (Л.И. Гриценко) Методика Определения 
уровня развития ученического самоуправления М.И. Рожкова 

2.Чувство 
удовлетворения 
детей и взрослых 
процессом и 

результатами 

воспитания и 
жизнедеятельность 
ю в ОУ 

Удовлетворённость детей 

и взрослых процессом и 

результатами воспитания 
и жизнедеятельностью в 
ОУ 

1. Удовлетворенность 
учащихся школьной жизнью 

 
 

2. Удовлетворенность 
родителей работой 

образовательного 
учреждения 
 

3. Удовлетворенность 
педагогов жизнедеятельностью 

в образовательном учреждении 
и результатами процесса 
воспитания детей 

1. Методика изучения удовлетворенности учащихся школьной 
жизнью (разработана А.А. Андреевым) Методика оценки 
школьной социальнопсихологической комфортности 
(разработана А.А. Андреевым) 

2. Методика изучения удовлетворенности родителей 

жизнедеятельностью образовательного учреждения (разработана 
А.А.Андреевым) Методика изучения удовлетворенности 
родителей работой образовательного учреждения (разработана 
Е.Н. Степановым) Методика «Анализ воспитательной работы 

глазами родителей обучающихся» (Нечаев М.П.) 

3. Методика изучения удовлетворенности педагогов 
жизнедеятельностью в образовательном учреждении (разработана 
Е.Н. Степановым) Анкета «Ваше мнение» (составлена И.А. 

Забуслаевой) 

3. Охват 
внеурочной 
деятельностью 

Занятость учащихся во 
внеурочное время 

 сводная таблица 
СПРАВКА ВШК 

4.Состояние 
преступности 

Отсутствие 
правонарушений и  
преступлений учащихся; 

 количество учащихся, состоящих на 
учете в ПДН 

5.Результативность 
в городских, 
краевых, 
всероссийских и 

т.д. мероприятиях 

Имидж МБОУ «СОШ 

№4» г. Скопина 

 Сводная таблица 
Ежемесячная справка ВШК 

 


