ЛИСТ

самооценки педагогического работника школы ____________________________________________________________

для определения эффективности работы и начисления стимулирующей части оплаты труда за 
«______________»  - «____________________» 202___  года.
	Критерии
	Значение критериев 
в баллах
	Шкала

баллов (само-оценка)
	Оценка комис-сии

	I. Обеспечение качества обучения учащихся, результативность педагогической деятельности

	1. Учебные достижения

	· Высокий уровень (средний балл общегородского показателя) – 100% подготовка учащихся к ГИА
	4
	
	

	· Средний уровень (на общегородском уровне) – более 50% учащихся подготовлены к ГИА
	3
	
	

	· Соответствует уровню успеваемости учащихся по результатам ВШК (25-50% учащихся подготовлены к ГИА)
	2
	
	

	Результативность обучения по итогам ВШК по предметам, включенным в ГИА

	· 1 класс: степень обученности по результатам промежуточной аттестации  
	1
	
	

	· 2-4 классы: процент качества знаний (% отличников и хорошистов, более 80%)
	1
	
	

	· 5-11 классы: среднее качество знаний (при отсутствии неуспевающих) – от 60% до 75%
	1
	
	

	· 5-11 классы: среднее качество знаний (при отсутствии неуспевающих) – более 75%
	2
	
	

	II. Результаты внеучебной деятельности обучающихся

	1. Достижения учащихся во Всероссийской олимпиаде школьников 

	· муниципальный этап (победитель)
	2 
(за каждого)
	
	

	· муниципальный этап (призер)
	1
(за каждого)
	
	

	· областной этап (победитель)
	3 
(за каждого)
	
	

	· областной этап (призер)
	2 
(за каждого)
	
	

	· участие (подготовка до 10 человек – 1 балл, от 10 и более – 2 балла)
	
	
	

	2. Организация и проведение дистанционных олимпиад 
	1 
	
	

	3. Командное участие в муниципальных конкурсах (класс, сборная команда школы)
	2 – 0,5  
	
	

	4. Организация и проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников 
	1
	
	

	5. Достижения обучающихся в проектно-исследовательской деятельности, конкурсах  - очный этап (наименование, ФИ ребенка) 
	 
	
	

	· муниципальный этап (победитель, призер – 2 или 3 место, участие)
	3 – 1 
	
	

	· региональный этап (победитель, призер – 2 или 3 место, участие)
	4 – 1 
	
	

	6. Достижения обучающихся в проектно-исследовательской деятельности, конкурсах - заочный этап (наименование, ФИ ребенка)
	
	
	

	· муниципальный этап (победитель, призер – 2 или 3 место, участие)
	1,5 – 0,5 
	
	

	· региональный этап (победитель, призер – 2 или 3 место, участие)
	2 – 0,5
	
	

	7. Индивидуальная дополнительная работа со слабоуспевающими учащимися (день недели, ФИ ребенка)
	1
	
	

	8. Еженедельные консультации по предмету для подготовки к ГИА (день недели, количество обучающихся)
	1
	
	

	9. Сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья 
	0,5
	
	

	III. Профессиональные достижения

	1. Проведение мастер-классов, внеклассных мероприятий, семинаров (муниципальный уровень)
	3
	
	

	2. Аттестация педагогических работников 
	2
	
	

	3. Прохождение курсов и вебинаров – «Единый урок РФ», «Просвещение», «Учи. ру» (дистанционно, с предоставлением сертификата)
	0,5

(за каждое)
	
	

	4. Проведение открытых уроков в рамках проведения предметной недели
	2
	
	

	5. Участие в работе аттестационной комиссии, экспертной комиссии, психолого-медико-педагогическом консилиуме школы, наставническая работа
	1
	
	

	6. Работа в муниципальных комиссиях по проверке работ обучающихся  
	1
	
	

	7. Работа по проведению ИС-11, ИС-9, мониторингов, ВПР (организация, проверка)
	от 0,5 
	
	

	8. Участие в работе педагогических советов, общешкольных родительских собраний, ГМО, педагогических чтениях (выступление)
	1
	
	

	9. Результативное зафиксированное очное участие в профессиональных конкурсах (наименование)
	
	
	

	· муниципальный этап (победитель, призер – 2 или 3 место, участие)
	3 – 0,5
	
	

	· областной этап (победитель, призер – 2 или 3 место, участие)
	4 – 1
	
	

	10.  Участие в заочных конкурсах профессионального мастерства, конференциях, выставках
	1
	
	

	11.  ИКТ-компетентность 
	
	
	

	· создание собственного сайта и обновление сайта (скриншот)
	2 – 1 
	
	

	· публикация своих разработок на сайте РИРО
	1 
	
	

	· работа с электронным журналом (своевременное заполнение, без замечаний)
	1
	
	

	IV. Классное руководство

	1. Организация учебно-тематических экскурсий, посещение музеев, театров (район, область -1, город -0,5)
	1 – 0,5  
	
	

	2. Создание сайта класса (страница в ВК, обновление информации - скриншот)
	1+1
	
	

	3. Организация питания в 1 – 4 классах (завтрак+обед), в 5- 11 классах (завтрак)
	1 – 0,5 
	
	

	4. Организация классных мероприятий с привлечением родителей (размещение информации на школьном сайте)
	1
	
	

	5. Участие в акциях 
	0,5
	
	

	6. Организация мероприятий на параллель (ответственный за мероприятие)
	2
	
	

	7. Участие класса в сборе макулатуры 
	2 – 1,5 
	
	

	8. Организация родительского рейда
	0,5
	
	

	V. Социальная активность педагога

	1. Выполнение общественных поручений (председатель профсоюза, секретарь педсовета, секретарь совещаний при директоре, член комиссии по стимулирующей оплате и др.)
	1
	
	

	2. Выполнение разовых поручений (личное участие в школьных мероприятиях) 
	0,5
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	6. 
	
	
	


Подпись  ___________ 
Подписи членов комиссии:
	
	ФИО

	
	ФИО

	
	ФИО

	
	ФИО

	
	ФИО

	
	ФИО

	
	ФИО

	
	ФИО

	
	ФИО


Председатель комиссии__________ 
Согласен (не согласен) с решением комиссии ________________ 
